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» Al Prof. Pernaselci Guglielmo

» Al Fascicolo PON FSE 2014/2020
» All'albo

» Al Sito Web www.icmlking.edu.it
¥ Agli Atti

OGGETTO: NOMINA ESPERTO - Progetto “Ti racconto e canto” su avviso diselezione
di personale interno all’Istituzione Scolastica per il reclutamentoe di ESPERTI e TUTOR per la
realizzazione del Progetto PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE ‘“PER LA SCUOLA, COMPETENZE
E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” Programmazione 2014-2020 - Realizzazione di percorsi formativi
volti a favorire "inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall” ucraina nel
nuovoe contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del
decreto del Ministro dell’ istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25.

Codice Unico Progetto: CUP
- Azione 10.1.1A E84C23000210007

Codice identificativo del progetto:
10.1.1A-FSEPON-LA-2023-34 TIRACCONTO E CANTO

. DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25 ;
VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unita di Missione del PNRR - Programma operativo
nazionale “Per la Scuola - Competenze e ambienti per I’ apprendimento™ 2014-2020,
VISTA la Nota del MIM prot. n, 65546 del 17/04/2023, con la quale si autorizza 1'Istituto Comprensivo “Martin
Luther King™ di Roma ad attuare il Modulo formativo “Ti racconto e canto” A.S. 2022/2023;
VISTO le linee programmatiche del Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2022/235;
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I’ attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014/2020 - Prot. AOODGEFID - 29583 del 09/10/2020 E s.m.i.;
VISTO il Decreto Legislativo n, 165 del30/03/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" o ss.mm.if;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubbhca 8 marzo 1999, n, 275, recante “Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche”;
VISTA la circolare della Funzmne Pubbhca n. 2/2008

VISTI il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n.- 50 ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni
integrative e correttive al decreto leg1slat1vo 8 apr1le 2016, n. 507,

VISTO il Decreto Interministeriale 28 ‘agosto 2018 , n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107;

VISTO il Regolamento d’istituto per l'acquisizione di lavori, servizi e forniture approvato dal consiglio di Istituto
con delibera n. 9 del 20.04.2022;



VISTO il proprio decreto Prot. n. 3645 del 21-04-2023 di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la
realizzazione del progetto “Ti racconto e canto” per la “Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire Uinclusione
degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ueraina nel nuovo contesto scolastico e sociale,
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave™;

VISTA la delibera n, 16 del Consiglio d’Tstituto del 04/03/2019, con la quale sono stati approvati i criteri per il
reperimento degli esperti per il Progetto PON Competenze di base;

VISTA la nota di chiarimento dell’ Autoritd di Gestione PON 2014 — 2020 “Per la Scuola — competenze ¢ ambient
per I'apprendimento” prot, n, 3025 del 04.02.2019;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto & necessario reperire figure
professionali specifiche;

VISTI gli Avvisi prot. n. 3897 e prot. n. 3898 del 03,05,2023, rivolti al Personale interno di questa Istituzione
scolastica, per la selezione di un esperto e, rispettivamente, di un tutor, recanti distinti criteri di valutazione;

TENUTO CONTO che il progetto 10.1.1A-FSEPON-L.A-2023-34 TI RACCONTO E CANTO si compone di
inn. 1 modulo formativo rivolto a studenti della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di Primo grado,
prioritariamente di nazionalitd ucraina,

VISTI gli Avvisi di selezione pubblicati con prot. n. 3897 e prot. n. 3898 del 03/05/2023 pubblico per la
selezione di personale interno all’Istituzione Scolastica per il reclutamento di n. 1 ESPERTO e, rispettivamente,

n. 1 TUTOR per la realizzazione del Progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2023-34 TI RACCONTO E CANTO;

VISTOQ il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria elaborati in data 12/03/2023 Prot. n. 4233 ¢
pubblicati sul sito web dell’istituzione scolastica in data 15/05/2023;

CONSTATATA "assenza di reclami decorso il termine di 5 giorni;

VISTO il Decreto di approvazione della graduatoria definitiva dell’esperto e del tutor del 22/05/2023 Prot. n.
4490;

DECRETA
di nominare il docente PERNASELCI Guglielmo C.F. PRNGLL63R07I838X quale Esperto nei percorsi formativi del
Progetto 10.1.1 A-FSEPON-LA-2023-34 “TT RACCONTO E CANTO” destinato agli alunni della Scuola Primaria e

della Scuola Secondaria di I grado dell’l.C. “Martin Luther King”, con prioritd agli alunni ucraini,

11 docente svolgera, relativamente a tale nomina e nell’ambito del compenso previsto per le n. 30 ore di formazione, 1
seguenti compiti:

1. partecipazione/gestione degli incontri connessi con l'incarico ricevute (incontri propedeutici-di presentazione
dei lavori-di restituzione degli esiti-di pubblicizzazione del progetto), secondo il calendario stabilito dalla
Scuola;

2, coordinamento della propria attivitd formativa con il tutor;

3, formazione dei corsisti, coerente con il progetto approvato e orientata a perseguire con il proprio intervento la
finalita di dar luogo ad una “buona pratica”, replicabile;

4, attivazione di strategie innovative di insegnamento, come previsto dal progetto;

5. documentazione dell’attivita di formazione, attraverso la puntuale compilazione del report finale efo

Pelaborazione di eventuali altri materiali richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i, compresi
eventuali questionari proposti dal MIUR,

Per tale incarico saranno svolte n. 30 ore, da documentare con firma su apposito registro, che saranno retribuite con
compenso orario ommnicomprensivo di € 70,00,

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilitd da parte dell’Istituto dei fondi comunitari di riferimento del
presente incarico.

per aceettazione

Il Dirigente scolastico
Maria Laura Fanti
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