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MINISTERQ DELL’ ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO “MARTIN LUTHER KING”
VIA DEGLI QRAFI n° 30 - 00133 ROMA - DISTRETTO SCOLASTICO XVI
tel.06/2023327/2023663 - fax 06/2023327 C, M. RMIC85300C
e-mail RMICES300CEISTRUZIONE, IT- C.F, 97197970581
sito webiwww.icmlking edu.it

» Alladocente MINATI Maria Grazia
» Al Fascicolo PON FSE 2014/2020
> All'albo
» Al Sito Web www.icmlking.edu,it
> Agli Atti

OGGETTO: NOMINA TUTOR - Progetto “Ti racconto e canto” su avviso di selezione di
personale interno all’lstituzione Scolastica per il reclutamento di ESPERT! e TUTOR per la realizzazione del
Progetto PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER
L"APPRENDIMENTO” Programmazione 2014-2020 - Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire Finclusione
degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ ucraina nel nuovo contesto scolastico e
sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25.

Codice Unico Progetto: CUP

- Azione 10.1.1A E84C23000210007

Codice identificativo del progetto:
10.1.1A-FSEPON-LA-2023-34 TI RACCONTO E CANTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25;
VISTA fa Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unita di Missione del PNRR - Programma operativo

nazionale “Per |a Scuola - Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020;

VISTA |a Nota del MIM prot. n. 65546 del 17/04/2023, con la quale si autorizza I'istituto Comprensivo “Martin

Luther King” di Roma ad attuare if Modulo formativo “Ti racconto e canto” A.S. 2022/2023;

VISTO le linee prograrmmatiche del Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2022/25;
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei

2014/2020 — Prot. AOODGEFID - 29583 del 09/10/2020 E s.m.i.;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

Vi

STO Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia

delle istituzioni scolastiche”;

VI

STA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTI il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, h. 56 “Disposizioni
integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 , n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delie |st1tuzmnl scolastlche ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della {egge 13 luglio 2015, n.

107;

VISTO il Regolamento d’lstltuto per Iacqm5|2|one di lavori, servizi e forniture approvato dal consiglio di Istituto

con delibera n. 9 del 20.04.2022;
VISTO il proprio decreto Prot. n. 3645 del 21- 04 2023 di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la

reali

zzazione del progetto “Ti racconto e canto” per [4 “Realizzazione di percorsi formativi volti a favorire linclusione



degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e
sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave”;

VISTA |a delibera n. 16 del Consiglio d’Istituto del 04/03/2019, con |a quale sono stati approvati | criteri per il
reperimente degli esperti per il Progetto PON Competenze di base;

VISTA la nota di chiarimento dell’ Autorita di Gestione PON 2014 — 2020 “Per la Scuola — competenze e ambienti
per I'apprendimento” prot. n. 3025 del 04.02.2019;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto & necessario reperire figure professionali
specifiche;

VISTI gli Awvisi prot. n. 3897 e prot. n. 3898 del 03.05.2023, rivolti al Personale interno di questa Istituzione
scolastica, per la selezione di un esperto e, rispettivamente, di un tutor, recanti distinti criteri di valutazione;

TENUTO CONTO che il progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2023-34 T| RACCONTO E CANTO si compone diinn. 1
modulo formativo rivolto a studenti della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di Primo grado,
prioritariamente di nazionalita ucraina;

_VISTI gli Avvisi di selezione pubblicati con prot. n. 3897 e prot. n. 3898 del 03/05/2023 pubblico per la .
selezione di personale interno all’lstituzione Scolastica per il reclutamento di n. 1 ESPERTO e, rispettivamente,
n. 1 TUTOR per la realizzazicne del Progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2023-34 TI RACCONTO E CANTO;

VISTC il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria elaborati in data 12/05/2023 Prot. n. 4233 e
pubhblicati sul sito web dell’istituzione scolastica in data 15/05/2023;

CONSTATATA I'assenza di reclami decorso il termine di 5 giorni;

VISTO il Decreto di approvazione della graduatoria definitiva dell’esperto ¢ del tutor del 22/05/2023 Prot. n.
4490;

DECRETA

di nominare la docente MINAT! Maria Grazia C.F. MNTMGR67A52H501M quale Tutor nei percorsi formativi del
Progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2023-34 “Tl| RACCONTO E CANTO” destinato agli alunni della Scuola Primaria e della
Scuola Secondaria di 1 grade dell’I.C. “Martin Luther King”, con priorita agli alunni ucraini.

La docente svolgera, relativamente a tale nomina, i seguenti compiti;

1. Cura delle istanze di partecipazione dei corsisti, predisposizione dell’elenco dei partecipanti e consegna al
Dirigente Scolastico delle richieste di adesione;

2. Gestione delle richieste di partecipazione in collaborazione con i Dirigente Scolastico {eventuale selezione dei
partecipanti);

3. Inserimento sulla piattaforma dei dati relativi alla gestione del corso, in particolare:

=  Registrazione anagrafiche brevi

* Inserimento della programmazione giornaliera delle attivita

" Invio orario agli esperti

»  Gestione della classe (registrazione assenze-attuazione verifiche-certificazioni finali-documentaziane attivita)
Descrizione e documentazione dei prodotti dell’intervento, realizzati dai corsisti;

4. Predisposizione, in collaborazione con I'esperto, di una programmazione detiagliata dei contenuti dell’intervento;

5. Cura del registro didattico e di presenza {presenze dei partecipanti, degli esperti e propria, orario di inizio e fine
leziane, cosl come richiesto dal sistema);

6. Controllo della compilaziene della scheda anagrafica corsiste studente;

7. Segnalazione in tempo reale dell’eventuale calo del numerc dei partecipanti, quando guesto scenda oltre il
minimo cansentito;

8. Cura del monitoraggio fisico del corso {con contatto costante con gli alunniin caso di assenza);

9. partecipazione/gestione degli incontrl connessi con lincarico ricevuto {incantri propedeutici-di presentazione dei
lavori-di restituzione degli esiti-di pubblicizzazione del progetto), secondo il calendario stabilito dalla Scuola.

Per tale incarico saranno svelte n. 30 ore, da documentare con firma su apposito registro, che saranno retribuite con
compense orario omnicomprensivo di € 30,00.

Tutti | pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilitd da parte dell'Istituto dei fondi comunitari di riferimento del
presente incarico.
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